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Chu trình tái sản xuất xã hội gồm các khâu sản xuất -> phân phối -> trao đổi ->tiêu dùng. Trong đó sản xuất đóng vai trò quyết định cho quá trình tồn tại kinh doanh của doanh nghiệp, ngoài ra sản xuất còn đáp ứng nhu cầu của thị trường cụ thể là người tiêu dùng. Để tiến hành hoạt động sản xuất kinh doanh, doanh nghiệp cần có một hệ thống quản lý thích hợp để theo dõi hoạt động của doanh nghiệp để từ đó có các biện pháp phương hướng đúng đắn. Trong hệ thống việc quản lý và sử dụng vốn có vai trò quan trọng , nó giúp nắm rõ được tình hình tài chính của doanh nghiệp hiện hành và quá khứ. Nhận thấy được tầm quan trọng trên, kết hợp với kiến thức đã học và quá trình thực tập tại công ty TNHH in và thương mại Nhật Sơn cùng với sự giúp đỡ của thầy giáo Đoàn Trần Nguyên. Em đã thực hiện báo cáo tốt nghiệp với đề tài “Vốn cố định”. Vì trong nghiên cứu còn hạn chế do đó trong quá trình xem xét không tránh khỏi thiếu sót. Em rất mong nhận được sự góp ý, bổ sung của thầy giáo, các cán bộ lãnh đạo nghiệp vụ ở công ty để đề tài này được hoàn thiện hơn. Em xin chân thành cảm ơn.
PHẦN 1: NHỮNG VẤN ĐỀ CHUNG  VỀ CƠ CẤU QUẢN  LÝ CỦA CÔNG TY TNHH IN VÀ THƯƠNG MẠI NHẬT SƠN

A. Đặc điểm của công ty TNHH in và thương mại Nhật Sơn 
1) Đặc điểm quá trình hình thành và phát triển của doanh nghiệp
Tên công ty: Công ty TNHH in và thương mại Nhật Sơn
Tên giao dịch: Nhat Son Trading and printing company limited

Văn phòng chính: Phòng 404 tập thể in 15 Láng Hạ - phường Láng Hạ - quận Đống Đa – Hà Nội.

Cơ sở sản xuất: 47 Nguyễn Tuân – Thanh Xuân – Hà Nội
Vốn điều lệ : 1.700.000.000 VNĐ do 2 thành viên góp vốn. Tỷ lệ góp vốn là 88,24% và 11,76%


Ban đầu công ty là cơ sở sản xuất Thành Công. Lúc đầu đội ngũ công nhân còn ít, máy móc thiết bị còn hạn chế, quy mô sản xuất nhỏ. Nhưng nền kinh tế ngày càng phát triển và để phù hợp với tình hình của thị trường. Doanh nghiệp đã quyết định chuyển đổi cơ cấu kinh doanh, mua sắm thêm máy móc, trang thiết bị mới, đổi mới công nghệ sản xuất , đào tạo tay nghề cho công nhân viên, điều chỉnh chế độ làm việc phù hợp nhằm đạt hiểu quả sản xuất cao nhất. Tổng số lao động mà công ty sử dụng là 70 người trong đó có 12 nhân viên văn phòng chiếm 17% và 58 nhân viên sản xuất chiếm 83%.


Cơ sở sản xuất Thành Công được thành lập tháng 4 năm 2001. Sau đổi tên và nâng cấp thành công ty In và thương mại Nhật Sơn được thành lập ngày 15/3/2002 đăng ký thay đổi tên lần thứ 1 ngày 20/8/2003. Công ty được Sở Kế hoạch đầu tư thành phố Hà Nội cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 0102004741 từ ngày 15/3/2002.
Trong thời gian từ lúc thành lập đến nay, doanh nghiệp đã không ngừng cải tiến máy móc, hoàn thiện quy trình sản xuất, chăm lo đến đời sống công nhân, nâng cao chất lượng sản phẩm.


Các ngành nghề kinh doanh chủ yếu thuộc 2 lĩnh vực là sản xuất và thương mại.


Về sản xuất:

· In và các dịch vụ liên quan đến in

· Sản xuất và gia công nhãn mác, bao bì.

· Tạo mẫu và thiết kế in.

Về thương mại:

· Buôn bán thiết bị vật tư ngành in

· Dịch vụ sửa chữa bảo dưỡng thiết bị in.

2) Chức năng nhiệm vụ chủ yếu là sản xuất và thương mại
Công ty có chức năng chủ yếu là sản xuất và thương mại.

· Sản xuất là quá trình làm tăng thêm độ dày bóng đẹp, bền cho sản phẩm sau khi đã in ấn mẫu mã.
Nhiệm vụ:

· Để bảo quản sản phẩm
· Thu hút được thị hiếu của khách hàng
· Thương mại là ngành nghề đi song song với sản xuất mà doanh nghiệp Nhật Sơn đã đưa ra. Tuy nhiên đối với doanh nghiệp, thương mại chưa phát triển mạnh mà mọi hoạt động chủ yếu chỉ tập trung vào sản xuất, kinh doanh các mặt hàng bao bì đồ hộp, nhãn mác theo nhu cầu của thị trường.

3) Cơ cấu bộ máy quản lý của doanh nghiệp.


[image: image1]
Đây là một doanh nghiệp tư nhân có kết cấu đơn giản, quy mô lãnh đạo phù hợp với tỷ lệ % nhân viên văn phòng. Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ, cơ cấu bộ máy quản lý được xây dựng theo mô hình.

- Giám đốc:là người đứng đầu công ty có vai trò quan sát lãnh đạo toàn bộ công ty bằng cách thông qua nhân viên cấp dưới như trưởng phòng,quản đốc,tổ trưởng...Ngoài ra giám đốc còn phụ trách các hợp đồng và chịu trách nhiệm ký các hợp đồng kinh tế.
- Phó giám đốc kinh doanh:chịu trách nhiệm về quản lý,giám sát phòng tài vụ,phòng kế hoạch.phòng tài chính.
- Phó giám đốc kỹ thuật: chịu trách nhiệm về kỹ thuật,máy móc,thiết bị tại phân xưởng và giám sát phân xưởng thông qua quán đốc.
- Phòng kế hoạch:chịu trách nhiệm nghiên cứu thiết kế ra các mẫu mã,bao bì,in ấn ngoài ra còn thiết lập các kế hoạch sản xuất kinh doanh hoạt động cho doanh nghiệp trong thời gian hiện tại và tương lai.
- Bộ phận kho:có nhiem vụ kiểm kê,lưu giữ số lượng giá trị nguyên vật liệu,hàng hoá,nhập xuất kho.
- Bộ phận vận tải: đóng vai trò luân chuyển hàng hoá,vật tư,nguyên vật liệu theo yêu cầu của quản lý.
4)Tổ chức công tác kế toán trong doanh nghiệp

- Kế toán trưởng : có trách nhiệm , quyền hạn cao nhất trong phòng tài vụ chịu trách nhiệm báo cáo các tình hình sổ sách kinh doanh lên Giám đốc vào thời kỳ (tháng, quý, năm) và là người tổn kết , tổng hợp sổ sách báo cáo tài chính , báo cáo thuế  vào cuối niên độ.

- Kế toán vật tư: chịu trách nhiệm về các loại vật tư, nguyên vật liệu  của doanh nghiệp mua về nhập kho hay xuất kho cho phân xưởng
- Kế toán hàng hoá: chịu trách nhiệm về các loại  hàng hoá, xuất bán , hàng hoá mua vào, nắm bắt tình hình thành phẩm trong hệ thống sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp.

- Kế toán thuế: có nhiệm vụ theo dõi báo cáo thuế cho Giám đốc, cơ quan chức năng của nhà nước, đồng thời có nhiệm vụ theo dõi chi tiết thu  chi trong quỹ và tài khoản tại ngân hàng.

5) Hệ thống quá trình sản xuất sản phẩm
Hiện nay DN tiến hành sản xuất 1 số mặt hàng chủ yếu như hộp hương.hộp giấy ….
* Sản xuất hộp hương:
Nguyên vật liệu( đánh nhũ( láng( dập ( dán
* Sản xuất hộp giấy:

Nguyên vật liệu( phun( dập ( dán
Nguyên vật liệu thường là giáy bìa đã in sẵn mẫu.DN chỉ làm công tác dịch vụ gia công sau in để tăng thêm độ bóng, đẹp bền cho sản phẩm

B. Những vấn đề chung về vốn và vai trò của vốn  trong sản xuất kinh doanh

I. Khái niệm và phân loại vốn

1) Khái niệm về vốn
- Về phương diện kỹ thuật: Vốn là các loại hàng hoá tham gia vào qua trình sản xuất kinh doanh cùng với các nhân tố khác.trong phạm vi nền kinh tế, vốn bao gồm mọi hàng hoá được sản xuất ra để hỗ trợ cho hàng hoá và dịch vụ khác. Như vậy vốn vừa là hàng hoá đầu vào vừa là hàng hoá đầu ra của nền kinh tế.

- Về phương diện tài chính: vốn là tất cả tài sản mở ra, lúc đầu thường biểu hiện bằng tiền trong nền trong sản xuất kinh doanh nhằm mục đích sinh lời. Như vậy vốn được biểu diễn bằng tiền nhưng phải là tiền được vận động với mục đích sinh lời.

2) Phân loại vốn
* Căn cứ vào hình thái biểu diễn vốn được chia làm 2 loại:

- Vốn hữu hình: bao gồm tiền, các giấy tờ có giá trị và những tài sản biểu hiện bằng hiện vật (nhà xưởng, máy móc, thiết bị).

- Vốn vô hình: là giá trị của tài sản vô hình (bản quyền, phát minh sáng chế…)

Việc nhận thức đúng đắn về các hình thái biểu hiện của vốn sẽ giúp việc quản lý và khai thác triệt để về vốn đặc biệt là vốn vô hình.

* Căn cứ vào phương thức luân chuyển:

- Vốn cố định: là giá trị của tài sản cố định dùng trong sản xuất kinh doanh

- Vốn lưu động: là giá trị của tài sản lưu động.

c)Nguồn hình thành vốn: để tiến hành sản xuất kinh doanh,DN cần vốn.Vốn được hình thành từ nhiều nguồn khác nhau song căn cứ vào nội dung kinh tế,vốn dược chia làm 2 loại cơ bản:

 -Nguồn vốn chủ sở hữu: đối với 1DN tổng tài sản nhỏ sẽ thể hiện quy mô hoạt động của DN song trong nền kinh tế thị trường điều quan trọng hơn là khối lượng tài sản mà DN đang nắm giữ dược hình thành từ những nguồn nào.Nguồn vốn chủ sở hữu thể hiện rõ trách nhiệm quản lý của DN, đối với lượng tài sản mà mình dang nắm giữ.Mặt khác nguồn vốn chủ sở hữu cũng thể hiện khả năng tự chủ của DN trong việc điều hành sản xuất KD.Vốn chủ sở hữu dược hình thành từ các nguồn vốn sau:
+Số tiền đóng góp của các nhà đầu tư-người chủ sở hữu của DN

+Tạo dược thông qua lợi nhuận thu được từ kết quả sản xuất KD

+Bao gồm việc chênh lệch đánh giá lại tài sản,chênh lệch tỷ giá,các quỹ khen thưởng phúc lợi…

-Nguồn vốn vay:trong nền kinh tế thị trường hầu như không 1 DN nào chỉ hoạt động bằng vốn tự có mà đều hoạt động bằng nhiều nguồn trong đó vốn vay chiếm tỷ trọng đáng kể.Nguồn vốn vay dược thể hiện bằng các phương thức chủ yếu sau:
+Tín dụng ngân hàng
+Phát hành trái phiếu công ty

+Tín dụng thương mại

II. Vốn cố định:

1) Khái niệm và phân loại tài sản cố định
a) Khái niệm:
Tài sản cố định của doanh nghiệp là những tài liệu có giá trị lớn hơn tham gia nhiều quá trình sản xuất kinh doanh, còn giá trị của nó được dich chuyển dần dần từng phần voà giá trị sản phẩm trong từng chu kỳ sản xuất kinh doanh.

b) Phân loại tài sản cố định:
Là cách phân chia toàn bộ tài sản cố định của doanh nghiệp theo những tiêu thức nhất định để phục vụ cho nhu cầu quản lý của doanh nghịêp. Thông thường tài sản cố định của doanh nghiệp được phân loại theo các tiêu thức sau:

- Theo hình thái biểu hiện:

+ Tài sản cố định hữu hình: là những tài sản cố định được biểu hiện bằng hình thái vật chất cụ thể như nhà xưởng…

+Tài sản cố định vô hình: là những tài sản cố định không được biểu hiện bằng vật chất cụ thể (chi phí  thành lập doanh nghiệp , phát minh sáng chế )

- Phân loại theo mục đích sử dụng:


+ Tài sản cố định dùng cho mục đích kinh doanh (Lợi nhuận…)


+ Tài sản cố định dùng cho mục đích phúc lợi, an ninh, quốc phòng

+ Tài sản cố định thuộc diện bảo quản hộ theo quyêt định cuả chính     phủ.

-Phân loại TSCĐ theo tình hình sử dụng
 +TSCĐ đang dùng vào hoạt động SXKD

           +TSCĐ không cần dùng
           +TSCĐ chưa cần dùng
           +TSCĐ chờ thanh lý
c)Kn VCĐ:là biểu hiện bằng tiền của toàn bộ TSCĐ ma DN dã đầu tư vào quá trình SXKD
            2) Hao mòn tài sản cố định
Tài sản cố định tham gia vào quá trình sản xuất thường bị tác động bởi 2 yếu tố đó là: hao mò và trượt giá.trong đó yếu tố hao mòn quyết định lớn đến giá trị của tài sản cố định. Trên thực tế có 2 loại hao mòn:

- Hao mòn hữu hình: là quá trình hao mòn về vật chất và giá trị tài sản cố định trong quá trình sử dụng.

+ Hao mòn vật chất: lá sự thay đổi trạng thái vật lý ở các bộ phận và giảm tính năng sử dụng ban đầu của tài sản cố định

+ Hao mòn về giá trị: tài sản cố định giảm dần giá trị cùng với quá trình dịch chuyển vào giá trị sản phẩm sản xuất ra.
- Hao mòn vô hình: là sự giảm sút về quá trình trao dổi do ảnh hưởng của tiến bộ khoa học kỹ thuật.


+ Hao mòn vô hình loại 1: là tài sản cố định bị giảm giá trị trao đổi do có những tài sản cố định khác như cũ song giá mua lại rẻ hơn, do đó trên thị trường tài sản cố định cũ bị mất đi phần giá trị của mình.

 tỷ lệ hao mòn VH loại 1= (Gd -Gh) *100

      Gd  

+ Hao  mòn vô hình loại 2: thể hiện ở chỗ, do tiến bộ KHKT làm xuất hiện những TSCD mới có năng suất cao hơn nhưng giá mua lại rẻ hơn. Khi xuất hiện hàng loạt máy móc mới thì lúc đó điều kiện SX do máy móc mới quyết định tức là đại bộ phận SX của nghành là do máy móc mới sản xuâts ra. Chi phí SX trung bình để SX ra các sản phẩm do máy móc mới quyết định vì vậy phần giá trị cuả sản phẩm cũng được tính theo mức giá của máy móc mới. Do máy móc cũ đã mất 1 phần gía trị của mình, phần đó đán lẽ phải được chuyển hơn vào giá trị của sản phẩm nhưng không chuyển được do xuất hiện của máy móc mới. Lượng giá trị tài sản cố định mất đi do hao mòn vô hình loại 2 gây ra được tính kể từ khi máy móc mới xuất hiện cho đến khi máy móc cũ hết thười gian sử dụng
tỷ lệ hao mòn vô hình loại 2= Gd * 100





       Gk

+ Hao mòn vô hình loại 3: Do tài sản cố định không được sử dụng, do chấm dứt chu kỳ sản xuất kinh doanh, do tài sản cố định lạc hậu lỗi thời.
3)Khấu hao TSCĐ: là phần chuyển dịch phần giá trị hao mòn TSCĐ trong quá trình sử dụng theo các phương pháp thích hợp
         +Phương pháp khấu hao theo đường thẳng
         +Phương pháp khấu hao theo số dư giảm dần có điều chỉnh
Mức KH hàng năm của TSCĐ=Giá trị còn lại của TSCĐ*Tỷ lệ KH có diều chỉnh
Tỷ lệ KH có điều chỉnh=tỷ lệ KH theo phương pháp đường thẳng*Hệ số điều chỉnh
         + Phương pháp KH theo số lượng.khối lượng sản phẩm
Mức trích KH trong tháng=SLSX trong tháng*Mức trích KH bq tính theo 1đvị sản phẩm
4)Lập kế hoạch KH TSCĐ
* Mục đích: thông qua kế hoạch KH TSCĐ có thể thây được nhu cầu tăng,giảm VCĐ trong kỳ và khả năng các nguồn tài chính bù dắp cho nhu cầu đó để DN xem xét, lựa chọn các quyết định đầu tư đổi mới TSCĐ trong tương lai
*Trình tự lập kế hoạch trong tương lai

Bước 1: Xác định phạm vi và NG của TSCĐ phải trích khấu hao năm KH

NG đk TSCĐ=NGTSCĐ phải trích+ NGTSCĐ phải trích - NGTSCĐ trich

phải trích KH    KH đkỳ trước          KH tăng kỳ truớc       KH giảm kỳ trước
Bước 2: Xác định NG tăng, NG giảm và NG bình quân tăng,NG bq giảm của TSCĐ phải trích khấu hao trong kỳ KH

-NG bq tăng của TSCĐ phải trích khấu hao

NGt =NGt *số tháng sử dụng TSCĐ trong kỳ( năm )

                                       12 ( tháng )

-NG bq giảm của TSCĐ phải trích KH

NGg =NGg *số tháng sử dụng trong kỳ( năm)

                                       12( tháng )
Bước 3: Xác định NG bq của TSCĐ phải trích khấu hao năm KH
NGKH =NGd  + NGt – NGg
Bước 4 : Xác định mức khấu hao bq năm KH

MKH = NGKH * TKH
 5)Các biện pháp bảo toàn và nâng cao hiệu quả sử dụng VCĐ
*Bảo toàn VCĐ:thực chất là duy trì đảm bảo 1 lượng vốn để khi kết thúc 1 vong tuần hoàn bằng số vốn nay DN có thể  thu hồi hoặc mở rộng số vốn mà DN đã bổ ra đầu tư ban đầu
*Một số biện pháp bảo toàn
       -Đánh giá đúng giá trị của TSCĐ tạo diều kiện phản ánh chính xác tình hình biến động của VCĐ,quy mô vốn phải bảo toàn, điều chỉnh kịp thời giá trị của TSCĐ để tạo điều kiện tính đúng,tính đủ chi phí khấu hao không để mất VCĐ:

        + Đánh giá theo NG của TSCĐ
        +Đánh giá theo giá trị khôi phục 

        +Đánh giá theo giá trị còn lại
       -Lựa chọn phương pháp KH và xác định mức KH thích hợp không để mất vốn và hạn chế tối đa ảnh hưởng bất lợi của hao mòn vô hình
       Về nguyên tắc:là mức KH phải phù hợp với hao mòn thực tế của TSCĐ(hao mòn hữu hình và hao mòn vô hình).Nếu KH thấp hơn mức hao mòn thực tế sẽ không bảo dảm thu hồi đủ vốn khi TSCĐ hết thời gian sử dụng.Ngược lại sẽ làm tăng chi phí 1 cách giả tạo làm giảm LN của DN

        -Chú trọng đổi mới trang thiết bị phương pháp công nghệ sx đông thời nâng cao hiệu quả sử dụng TSCĐ hiện có của DN cả về thời gian và công suất,kịp thời thanh lý các TSCĐ không cần dùng hoặc dã hư hỏng,k dự tữ quá mức các TSCĐ chưa cần dùng 

-Thực  hiện tốt chế dộ bảo dưỡng sửa chữa dự phòng TSCĐ không để xảy ra tình trạng TSCĐ bị hư hỏng trước thời hạn hoặc hư hỏng bất thường.

        Trong trường hợp TSCĐ phải tiến hành sửa chữa lớn cần cân nhắc tính toán kỹ hiệu quả của nó.Xem  xét giữa chi phí sửa chũa cần mở ra với việc đầu tư mua sắm TSCĐ mới để quyết dịnh cho phù hợp.Nếu chi phần sửa chữa  lớn hơn mua sắm mới thì nên thay thế TSCĐ cũ
      -DN phải thực hiện các biện pháp phòng ngừa rủi ro trong KD đẻ hạn chế tổn thất VCĐ do các nguyên nhân khách quan.Một số biện pháp là DN có thể mua bảo hiểm,lập quỹ dự phòng tài chính,trích trước chi phí ,dự phòng giảm giá các khoản đầu tư tài chính.
 6.Hệ thống các chỉ tiêu đánh giá hiệu quả sử dụng vốn cố định của doanh nghiệp.Vốn cố định là phần vốn biểu hiện bằng tiền của toàn bộ tài sản cố định của doanh nghiệp,phản ánh bằng năng lực sản xuất kinh doanh hiện có. Kiểm tra tài chính đối với hiệu quả sử dụng vốn cố định là nội dung quan trọng của hoạt động tài chính doanh nghiệp,thông qua tài chính, doanh nghiệp có những căn cứ xác đáng để đưa ra các quyết định về mặt tài chính như điều chỉnh quy mô cơ cấu vốn đầu tư. Đầu tư mới hay hiện đại hóa tài sản cố định về các biện pháp khai thác năng lực sản xuất  của tài sản cố định hiện có nhờ đó nâng cao hiệu quả sử dụng vốn cố định.
Để tiến hành kiểm tra tài chính đối với hiệu quả sử dụng vốn cố định của doanh nghiệp cần xác định đúng đắn  hệ thống các chỉ tiêu hiệu quả sử dụng vốn cố định. Hệ thống chỉ tiêu đó bao gồm:
· Hệ thống các chỉ tiêu tổng hợp
Hiệu suất sử dụng vốn cố định = Doanh thu (hay DTT )
                                                          VCĐ bq trong kỳ

Ý nghĩa: 1 đồng vốn cố định sử dụng trong thời kỳ  có thể tạo ra bao nhiêu  đồng doanh thu (hay DTT) trong kỳ
Tỷ suất  lợi nhuận VCĐ = LN trước và sau thuế  *100

                                            VCĐ bq trong kỳ

Ý nghĩa: 1 đồng vốn cố định sử dụng thì sẽ tạo ra bao nhiêu dồng lợi nhuần trước hoặc sau thuế.

Sức sản xuất = Doanh thu thuần
                         NG TSCĐ
Sức hao phí =NG TSCĐ
                     Doanh thu thuần

PHẦN II:THỰC TRẠNG CÔNG TÁC QUẢN LÝ VCĐ TẠI DN 

A.Thực trạng công tác quản lý vốn tại DN

1.Ta thấy vốn một yếu tố không thể thiếu trong hoạt động sản xuất kinh doanh vì vậy DN có nhiệm vụ tổ chức huy động các loại vốn cần thiết cho nhu cầu kinh doanh . Đồng thời tiến hành phân phối quản lý và sử dụng vốn hiện có 1 cách hợp lý,có hiệu quả cao nhất trên cơ sở chấp hành các chế độ chính sách quản lý kinh tế tài chính .Việc tiến hành phân tich tình hinh biến động vốn sẽ giúp cho nhà kinh doanh thấy được thực trạng tài chính của DN.

*Phân tích biến động TSCĐ và ĐTDH
	Tài sản
	Quý 3
	Quý 4
	Chênh lệch

	
	
	
	Mức 
	%

	TSCĐ+ĐTDH
	412.182.776
	469.605.605
	
	

	A.TSCĐ
	326.888.276
	377.301.183
	50.412.907
	115,4%

	-NG TSCĐ
	331.214.940
	517.214.940
	186.000.000
	156%

	-KH TSCĐ
	( 4.326.664 )
	(139.913.757)
	
	

	B. ĐTTCDH
	85.294.500
	92.304.422
	7.009.922
	108,22%


NX: Qua cơ cấu tài sản cố định ta thấy TSCĐ của doanh nghiệp quý 4 tăng so với quý 3 một lượng là 50.412.907 hay tăng 115,4% ( vượt mức 15,4% ). Điều đó chứng tỏ DN đang tổ chức cơ cấu kinh doanh mới, đầu tư mua sắm TSCĐ nhằm nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh của DN đồng thời cho ta thấy rằng công ty đang có xu hướng mở rộng quy mô sản xuất,tăng hiệu quả kinh doanh để có thể đứng vững trên thị trường.Ngoài ra các khoản đầu 
tư tài chính dài hạn của quý 4 cũng tăng lên so với quý 3 là 7.009.922 hay tăng 108,22% ( vượt mức 8,22% ) chứng tỏ DN đang có xu hướng đầu tư vào các hoạt động có tính lâu dài tạo tiền đề để tồn tại và phát triển của DN.
*Bảng báo cáo kết quả kinh doanh
	     Chỉ tiêu
	  Quý 3
	    Quý 4

	1.Tổng DTT
	1.520.740.637
	2.107.867.337

	2.Các khoản giảm trừ
	        0
	      0

	3.DTT
	1.520.740.637
	2.107.867.337

	4.Giá vốn
	1.266.359.214
	1.819.097.182

	5.Lãi gộp
	254.381.423
	288.770.155

	6.CPBH
	     0
	  0

	7.CFQL
	97.828.720
	92.827.599

	8.LN từ HĐ SXKD
	156.552.703
	195.942.556

	9.TN từ HĐ TC
	1.423.400
	1.213.000

	10.CP TC
	1.247.893
	1.625.737

	11.LN từ HĐ TC
	175.507
	(412.737)

	12.LN trước thuế
	156.728.210
	195.529.819

	13.Thuế TN DN
	43.883.916
	54.748.349

	14.LN sau thuế
	112.844.294
	140.781.470


VCĐ chiếm tỷ trọng không lớn nhưng hiệu quả sử dụng VCĐ là 1 nội dung quan trọng đối với hoạt động sản xuất kinh doanh
	Chỉ tiêu
	Quý 3
	Quý 4
	Chênh lệch

	1.Sức sản xuất
	4,59
	4,07
	-0,52

	2.Sức hao phí
	0,22
	0,25
	0,03

	3.Hiệu suất sd
	4,65
	5,59
	0,94

	4.Tỷ suất LN
	0,48
	0,52
	0,04


Qua số liệu tính toán ở bảng trên ta nhận xết như sau:
-Hiệu suất sử dụng vốn cố định trong quý 3 là 4,65 điều này có nghĩa cứ 1 dồng vốn cố định ở công ty thì tạo ra 4,65đ doanh thu thuần.Trong quý 4 là 5,59 có nghĩa là cứ 1đồng vốn cố định thì tạo ra 5,59 đông doanh thu thuần.Ta thấy hiệu suất sử dụng VCĐ quý 4 tăng hơn so với quý 3 là 0,59 đồng chứng tỏ số TSCĐ được sử dụng vào để tạo ra DTT quý 4  hiệu quả hơn quý 3.Việc tăng đầu tư TSCĐ tạo tiền đề mở rộng quy mô kinh doanh
-Sức sản xuất VCĐ của công ty quý 3,4 là 4,59 và 4,07 điều này có nghĩa  1đồng nguyên giá bình quân TSCĐ đem lại 4,59 và 4,07 đồng DTT.Sức sản xuất quý 4 kém hơn quý 3 là 0,52 đồng. điều này chứng tỏ TSCĐ đầu tư dể có doanh thu thuần quý 4 không hiệu quả  bằng quý 3
-Sức hao phí của công ty quý 3,4 là 0,22 và 0,25 điều này có nghĩa cứ 1 đông doanh thu thuần sẽ tạo ra 0,22 và 0,25 đồng NG của TSCĐ.Sức hao phí của quý 4 nhiều hơn so với quý 3 là 0,03 đồng chứng tỏ TSCĐ được dùng váo để tạo ra DTT không hiệu quả so với quý 3
-Tỷ suất lợi nhuận trên vốn cố định của công ty quý3,4 là 0,48 và 0,52 điều đó có nghĩa cứ 1 đồng VCĐ sẽ tạo ra 0,48 và 0,52 đồng LN trước thuế.Tỷ suất LN quý 4 nhiều hơn so vơí quý 3 là 0,94 dồng chứng tỏ TSCĐ được dùng để tạo ra LN quý 4 hiệu quả hơn so với quý 3
PHẦN III: ĐỀ XUẤT 1 SỐ BIỆN PHÁP NHẰM NÂNG CAO HIỆU QUẢ
SỬ DỤNG VỐN TRONG CÔNG TY
Để nâng cao hiệu quả sử dụng vốn,công ty cần có các biện pháp hữu hiệu nhằm đạt hiệu quả cao hơn:

-Lập các kế hoạch tài chính cho doanh nghiệp nhằm sử dụng đúng mục đích,tiết kiệm về tiền vốn để đạt hiệu quả cao nhất trên cở sở phân bổ vốn 1 cách hợp lý.
Tổ chức nguồn vốn 1 cách kịp thời để đáp ứng nhu cầu vốn cho sản xuất kinh doanh
-Tìm kiếm các phương án sử dụng vốn tối ưu.

-Thường xưyên kiểm tra phân tích hiệu quả sử dụng vốn 

-Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ của bộ phận quản lý mà phân công quản lý tài chính của doanh nghiệp chặt chẽ hơn.

-Hoàn thiện hệ thống sổ sách phục vụ cho việc quản lý vốn.Trên thực tế việc theo dõi TSCĐ trên sổ kế toán tổng hợp tương đối chặt chẽ.Tuy nhiên việc theo dõi trên sổ tổng hợp sẽ gây khó khăn cho việc đối chiếu kiểm tra.Do đó DN cần lập thêm thẻ TSCĐ để tái sản được theo dõi.
-Lựa chọn phương pháp tính khấu hao thích hợp để đảm bảo khi hết sử dụng doanh nghiệp có đủ vốn khấu hao để tái sản xuất giản đơn và mở rộng 
KẾT LUẬN
 Vốn là yếu tố quyết định trong việc tiến hành hoạt động kinh doanh của DN.Làm sao để sử dụng.quản lý vốn là một vấn đề quan trọng với bất kỳ doanh nghiệp nào. Qua 1 thời gian thực tập tại công ty,tìm hiểu qua về cơ cấu bộ máy .Có thể nói những thành tựu của công ty về công tác quản lý,công tác tài chính,kinh doanh có hiệu quả.Công ty dã bước đầu đứng vững trên thị trường.
Vì thời gian nghiên cứu và kiến thức còn hạn chế nên bài viết của em không tránh khỏi thiếu sót.Em mong nhận dược sự đóng góp ý kiến của thầy cô giáo và các cán bộ lãnh đạo trong công ty.Em xin chân thành cảm ơn sự hướng dẫn của thầy giáo cùng toàn bộ phòng kế toán của công ty giúp em hoàn thành bài báo cáo này
                                                          Hà nội: ngày   tháng 5 năm 2005
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